
Innovatives Umfeld und attraktive Zusatzleistungen – interessiert?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an Frau Diana Glück  
(d.glueck@merkt.de)

Aufgaben: 
•	� Leitung des Bereichs Betriebsmittelbau
•	� Konstruktion von Werkzeugen und 

Vorrichtungen
•	� Projektarbeit und Sicherstellung der 

Termineinhaltung
•	� Umsetzung von 5S und Shop Floor 

Control
•	� Betreuung und Ausbildung gewerbli­

cher Auszubildender
•	� Zusammenarbeit mit Konstruktion, 

Fertigung, Berufsschule und IHK

Anforderungen:  
•	� ��Ausbildung im Bereich Industrie­

mechaniker, Werkzeugmacher, 
Techniker oder Vergleichbares

•	� ��Führungserfahrung und Fähigkeit, 
Auszubildende zu motivieren

•	� ��Technische Erfahrung, insbesondere in 
der Metallverarbeitung und CAD

•	���AEVO-Kenntnisse
•	� ��Organisationstalent sowie Flexibilität, 

Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit 
und Teamfähigkeit

www.merkt.de/karriere

Konrad Merkt GmbH | Max-Planck-Straße 30 | 78549 Spaichingen | T. +49 7424 / 7008 - 0

#vomschaffer
zummacher

LEITER (M/W/D)  
WERKZEUG- / VORRICHTUNGSBAU
mit Qualifikation gewerblicher Ausbilder

Jetzt bewerben!

MACHER M/W/D

WIR SUCHEN


